
 

АНО ДПО «Учебный центр «СПЕЦМОНТАЖ»  
(Наименование образовательного учреждения) 

 

 

 

 

 

 

 

Положение 

об учебном центре дополнительного профессионального образования  

АНО ДПО «Учебный центр «СПЕЦМОНТАЖ»   
 

1.Общие положения 

 

1.1. Учебный центр дополнительного профессионального образования АНО ДПО 

«Учебный центр «СПЕЦМОНТАЖ» (далее именуется – АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ») создан в целях повышения профессиональных знаний 

специалистов, совершенствования их деловых качеств, подготовки их к 

выполнению новых трудовых функций. 

1.2.    Главными задачами АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» являются: 

удовлетворение потребностей специалистов в получении знаний о новейших 

достижениях в соответствующих отраслях науки и техники, передовом 

отечественном и зарубежном опыте; 

организация и проведение повышения квалификации специалистов 

предприятий (объединений), организаций и учреждений, государственных 

служащих, высвобождаемых работников, незанятого населения и безработных 

специалистов; 

организация и проведение научных исследований, научно-технических и 

опытно-экспериментальных работ, консультационная деятельность; 

научная экспертиза программ, проектов, рекомендаций, других документов и 

материалов по профилю его работы. 

1.3.   Учредителями АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» являются физическое 

лицо: Серегин Константин Витальевич    

  1.4.  АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» имеет статус юридического лица и 

считается созданным с момента его государственной регистрации в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» имеет расчетный и другие счета в 

банковских учреждениях, печать установленного образца, штамп, бланки со 

своим наименованием. 

1.5.  АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской 

Федерации "Об образовании", федеральными законами и нормативными 

правовыми актами, настоящим Положением, уставом и на основе договора с 

учредителем. 

1.6.  АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» самостоятельна в осуществлении 

образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, 



хозяйственной и иной деятельности в пределах, определенных законодательством 

Российской Федерации и его уставом. 

1.7. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» реализует следующие виды 

дополнительного профессионального образования: повышение квалификации.  

Целью повышения квалификации является обновление теоретических и 

практических знаний специалистов в связи с повышением требований к уровню 

квалификации и необходимостью освоения современных методов решения 

профессиональных задач. 

Повышение квалификации включает в себя следующие виды обучения: 

краткосрочное (не менее 16 часов) тематическое обучение по вопросам 

конкретного производства, которое проводится по месту основной работы 

специалистов и заканчивается сдачей соответствующего экзамена, зачета или 

защитой реферата; 

тематические и проблемные семинары (от 16 до 100 часов) по научно-

техническим, технологическим, социально-экономическим и другим проблемам, 

возникающим на уровне отрасли, региона, предприятия (объединения), 

организации или учреждения; 

длительное (до 256 часов) обучение специалистов для углубленного изучения 

актуальных проблем науки, техники, технологии, социально-экономических и 

других проблем по профилю профессиональной деятельности. 

Повышение квалификации специалистов осуществляются на основе 

договоров, заключаемых АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» с органами 

исполнительной власти, органами службы занятости населения и другими 

юридическими лицами. 

 

2. Управление АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

 

 2.1. Управление АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и его уставом. 

2.2. Высшим органом управления АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

является «Правление», которое формируется учредителем АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ».  

2.3.  Правление состоит из трех членов, избираемых сроком на пять лет  

2.4. Устав АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» принимается общим 

собранием (конференцией) сотрудников и утверждается учредителем. 

Изменения и дополнения к уставу принимаются «Правлением» АНО ДПО 

«УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» и утверждаются учредителем. 

2.5. Руководство, текущей деятельностью АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

осуществляет единоличный исполнительный орган АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» –Директор. 

Директор назначается учредителем сроком на пять лет. В своей деятельности 

Директор подотчетен учредителю. 

К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не 

составляют исключительную компетенцию Правления, определенную 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными федеральными 

законами и настоящим Уставом. 

 



Порядок занятия вакантной должности генерального директора определяется 

уставом АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» в соответствии с Законом Российской 

Федерации "Об образовании". 

Директор не может исполнять свои обязанности по совместительству. 

В пределах своих полномочий, определенных уставом АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ», Директор издает приказы и распоряжения, обязательные для 

всех категорий работников и слушателей учреждения, принимает на работу и 

увольняет работников учреждения. 

 

 

3. Слушатели и работники АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

  

3.1.  Слушателями АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» являются лица, 

зачисленные на обучение приказом директора. 

3.2. Слушателю на время обучения в АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

выдается справка, свидетельствующая о сроках его пребывания на учебе в данном 

учреждении. 

3.3. Права и обязанности слушателей определяются законодательством 

Российской Федерации, уставом и правилами внутреннего распорядка АНО ДПО 

«УЦ «СПЕЦМОНТАЖ». 

3.4.    Слушатели АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» имеют право: 

пользоваться имеющейся в АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» нормативной, 

инструктивной, учебной и методической документацией по вопросам 

профессиональной деятельности, а также библиотекой, информационным 

фондом, другими услугами в порядке, определяемом уставом АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ»; 

принимать участие в конференциях и семинарах, представлять к публикации 

в изданиях учреждения свои рефераты, аттестационные работы и другие 

материалы; 

обжаловать приказы и распоряжения администрации учреждения в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

Слушатели имеют также другие права, определенные законодательством 

Российской Федерации и уставом АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ».  

3.5.  Оценка уровня знаний слушателей АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

проводится по результатам текущего контроля знаний и итоговой аттестации. 

Проведение итоговой аттестации слушателей осуществляется специально 

создаваемыми комиссиями, составы которых утверждаются директором 

образовательного учреждения. 

Освоение образовательных программ повышения квалификации завершается 

обязательной итоговой аттестацией. 

К итоговой аттестации допускаются слушатели, посетившие не менее 80% 

учебных занятий и сдавшие все предусмотренные учебным планом 

промежуточные зачёты и тесты по выбранной программе обучения. 

3.6 АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» (на основании лицензии на право 

ведения образовательной деятельности серия 77Л01 № 0007193 (рег. № 036387) 

от 31 июля 2015г.) выдаёт слушателям, успешно завершившим курс обучения, 

следующие документы об образовании установленного образца: 



1. Удостоверение о повышении квалификации установленного образца - для 

лиц, прошедших краткосрочное обучение или участвовавших в работе 

тематических и проблемных семинаров по программе в объеме от 16 до 250 

часов; 

2. Протокол проверки знаний по программам обучения: «Общие вопросы 

охраны труда и функционирования системы управления охраной труда»; 

«Оказание первой помощи пострадавшим»; «Обучение использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты»; «Безопасные методы и приемы 

выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных 

факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках СОУТ и оценки 

профессиональных рисков» (в объеме 16 часов), в соответствии Постановление 

Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по охране 

труда и проверки знания требований охраны труда" (с изменениями и 

дополнениями), сведения заносятся в реестр Минтруда РФ. 

Сведения о результатах повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки специалистов направляются в ФИС ФРДО и кадровые службы по 

месту их основной работы. 

3.7.  В АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» предусматриваются должности 

преподавателей, а также научных, инженерно-технических и административных 

работников. Все должности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации замещаются по трудовому договору (контракту). 

К педагогической деятельности в АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

допускаются лица, имеющие высшее профессиональное образование. 

Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами 

государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) 

квалификации. 

3.8.    Наряду со штатными преподавателями учебный процесс в АНО ДПО 

«УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» могут осуществлять ведущие ученые, специалисты и 

хозяйственные руководители предприятий (объединений), организаций и 

учреждений, представители федеральных органов исполнительной власти на 

условиях совместительства или почасовой оплаты труда в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

3.9    Учебная нагрузка для лиц преподавательского состава в АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» устанавливается в зависимости от их квалификации и 

занимаемой должности и не может превышать 720 часов за один учебный год. 

3.10.  Работники АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» имеют право: 

повышать профессиональную и педагогическую квалификацию за счет 

средств учреждения; 

пользоваться в установленном уставом учреждения порядке 

информационными и методическими фондами, а также услугами учебных, 

научных, социально-бытовых, лечебных и других его подразделений; 

обжаловать приказы и распоряжения администрации учреждения в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

Работники АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» имеют также другие права, 

определенные законодательством Российской Федерации, уставом учреждения и 

трудовыми договорами (контрактами). 



3.11.  Преподаватели АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» имеют право 

участвовать в формировании содержания образовательных программ, выбирать 

методы и средства обучения, наиболее полно отвечающие их индивидуальным 

особенностям и обеспечивающие высокое качество учебного и научного 

процессов. 

3.12. Повышение квалификации преподавателей и научных работников АНО 

ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» осуществляется в порядке, установленном 

соответствующими нормативными актами учреждения. 

3.13. За успехи в учебной, методической, научной и консультационной 

деятельности для работников АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» правилами 

внутреннего распорядка устанавливаются различные формы поощрения. 

 

 

4. Учебная, научно-методическая и научная деятельность АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» 

 

 

4.1. Повышение квалификации специалистов в АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» проводится с отрывом от работы, без отрыва от работы, с 

частичным отрывом от работы и по индивидуальным формам обучения. Сроки и 

формы повышения квалификации устанавливаются АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» в соответствии с потребностями заказчика на основании 

заключенного с ним договора. 

Сроки переподготовки и повышения квалификации государственных 

служащих устанавливаются Правительством Российской Федерации.  

4.2. В АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» могут реализовываться различные 

по срокам, уровню и направленности дополнительные профессиональные 

образовательные программы. 

Дополнительные профессиональные образовательные программы 

разрабатываются, утверждаются и реализуются АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» самостоятельно с учетом потребностей заказчика, а также 

требований государственных образовательных стандартов к уровню подготовки 

специалистов по соответствующему направлению (специальности). Требования к 

содержанию дополнительных профессиональных образовательных программ 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации устанавливаются 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим проведение 

единой государственной политики в области дополнительного 

профессионального образования. Порядок разработки и утверждения этих 

программ определяется уставом АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ». 

4.3.   АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» разрабатывает и утверждает 

учебные планы, в том числе учебные планы индивидуального обучения 

специалистов. Порядок разработки и утверждения учебных планов определяется 

уставом учреждения. 

4.4.  Учебный процесс в АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» осуществляется 

в течение всего календарного года. Нагрузка преподавателей планируется на 

период учебного года. Продолжительность учебного года определяется уставом 

учреждения. 



4.5.   В АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» устанавливаются следующие 

виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и семинарские 

занятия, лабораторные работы, семинары по обмену опытом, выездные занятия, 

стажировка, консультации, курсовые, аттестационные, дипломные и другие 

учебные работы. 

Для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час 

продолжительностью 45 минут. 

4.6.  АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» выполняет научно-методическую 

работу в целях улучшения качества обучения, построения его на основе 

достижений отечественной и мировой педагогической практики, осуществляет в 

установленном порядке издательскую деятельность, выпускает учебные планы и 

программы, учебно-методическую документацию, конспекты лекций и учебные 

пособия, проводит научные и методические конференции, семинары и совещания. 

 

 

 

5. Контроль за деятельностью АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» 

 

 

5.1. Государственный контроль за деятельностью образовательных 

учреждений повышения квалификации осуществляется в соответствии с Законом 

Российской Федерации "Об образовании" и распространяется на 

государственные, муниципальные и негосударственные образовательные 

учреждения повышения квалификации. 

5.2. Непосредственный контроль за исполнением АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» законодательства Российской Федерации, нормативных 

правовых актов, устава и условий лицензии, а также за его образовательной и 

финансово-хозяйственной деятельностью осуществляет учредитель в пределах 

своей компетенции. 

5.3 АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» может получать общественную 

аккредитацию в различных российских, зарубежных и международных 

общественных образовательных, научных и промышленных структурах.  

 

 

 

 

6. Экономическая и финансово-хозяйственная деятельность АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» 

 

 

6.1. На балансе АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» в целях обеспечения 

образовательной и хозяйственной деятельности находятся закрепленные за 

нею Учредителем учебные и иные помещения, а также другое необходимое 

имущество.  

6.2. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» пользуется и распоряжается 

закрепленным за ней имуществом в соответствии с его назначением, своими 

уставными целями, законодательством Российской Федерации и договорами. 



6.3. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» несет ответственность за 

сохранность и эффективное использование закрепленного за ней имущества. 

Изъятие или отчуждение имущества, закрепленного за АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» допускается только по истечению срока договоров между 

нею и соответственно Учредителем или при нецелевом использовании 

имущества в порядке и на условиях, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

6.4. Развитие материально-технической базы осуществляется АНО ДПО 

«УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» за счет: 

- собственных средств; 

- имущества, переданного АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» Учредителем или 

уполномоченным им органом; 

- доходов, полученных от реализации продукции и услуг, а также от других видов 

деятельности; 

- других источников в соответствии с действующим законодательством РФ. 

6.5. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» вправе реализовывать и 

передавать на баланс учреждениям и организациям устаревшие технические 

средства обучения, оборудование, транспорт, мебель, оборотные средства. 

6.6. Источниками финансирования деятельности АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» являются: 

- средства, полученные по договорам за обучение кадров; 

- средства, полученные по договорам за проведение научно-исследовательских, 

внедренческих и опытных работ; 

- средства федерального бюджета и бюджета субъектов Российской Федерации; 

- добровольные пожертвования и целевые взносы юридических лиц, в том числе 

иностранных; 

- средства, получаемые от осуществления платных услуг; 

- кредиты и ссуды банков и иных кредитных учреждений; 

- другие, не запрещенные законодательством источники. 

6.7. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» самостоятельно осуществляет 

финансово-хозяйственную деятельность. Доход от указанной деятельности за 

вычетом доли Учредителя (Собственника) реинвестируется в бюджет АНО 

ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ», в том числе на увеличение расходов на 

заработную плату, по ее усмотрению. Данная деятельность в соответствии с 

п.2 ст.45 Закона “Об образовании” не относится к предпринимательской. 

 

7. Международная деятельность 

 

7.1. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» в соответствии с Законом “Об 

образовании” устанавливает прямые связи с зарубежными предприятиями, 

учреждениями и организациями. 

7.2. Обучение, подготовка и повышение квалификации иностранных граждан 

в АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ», равно как и граждан Российской Федерации 

в иностранных образовательных учреждениях, осуществляются по прямым 

договорам, заключенным АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ», ассоциациями, 

органами управления образованием, иными юридическими лицами, а также 



физическими лицами в соответствии с международными договорами Российской 

Федерации. 

7.3. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ», в соответствии со ст.58 Закона “Об 

образовании” имеет право самостоятельно осуществлять внешнеэкономическую 

деятельность и иметь валютные счета в банковских и других кредитных 

учреждениях в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

Валютные средства, полученные АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» от 

внешнеэкономической деятельности, принадлежат ей на праве собственности и 

изъятию не подлежат. 

 

8.УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

8.1. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» обязано вести бухгалтерский учет и 

представлять финансовую отчетность в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерацией и иными правовыми актами РФ. 

8.2.. Ответственность за организацию, состояние и достоверность 

бухгалтерского учета в АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ», своевременное 

представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в 

соответствующие органы, а также сведений о деятельности АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ», несет исполнительный орган АНО ДПО «УЦ 

«СПЕЦМОНТАЖ» в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

иными правовыми актами РФ, уставом АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ». 

8.3. АНО ДПО «УЦ «СПЕЦМОНТАЖ» несет ответственность за 

сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному 

составу и др.) 


